COURS EN LIGNE

Travailler dans un milieu

travail respectueux et inc&ls\‘fﬁ

Pour un apprentissage en ligne adapte au rythme de chacun et
accessible en tout temps sur ordinateur, tablette et appareil maobile.
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Ce cours s'appuie sur des éléments interactifs, des
scénarios, des vidéos et des questionnaires afin de
favoriser I'apprentissage.
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